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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания включает в себя четыре основных 

раздела: 

1. Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного проце

сса» 

 

Муниципальное общеобразовательное казённое учреждение средняя 

общеобразовательная школа пгт Лальск Лузского муниципального 

Кировской области 

(далее – МОКУ СОШ пгт Лальск  или школа) реализует образовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования.  

Точную дату образования школы установить невозможно, в связи с не 

сохранностью документов. Первое упоминание об учебном заведении 

Лальска - 1740 год. Под наименованием «Лальская средняя школа» 

учреждение существовало с 1971 г. по 1995 г., что подтверждается книгами 

приказов по школе и сметами расходов по школе, хранящихся в отделе 

архива при администрации Лузского района. Школа являлась 

самостоятельным учреждением и находилась в ведомственном подчинении 

Лузского районного отдела образования 

В сентябре 1979 построено новое (действующее) здание школы. Школа 

находится в центре посёлка, на берегу реки Лала, рядом с архитектурным 

ансамблем Благовещенского собора.  

 

В 1994 году в школе была создана детская организация ,,Синяя птица”. В 2010 

году деятельность данной организации была пересмотрена, 

усовершенствована, разработана и утверждена новая программа, в результате 

чего были внесены изменения и в название организации - «Корабль - «Синяя 

птица», основой которой стало сотрудничество детей и взрослых, социально 

полезная направленность деятельности детей и их наставников, а девизом 

слова «Синяя птица – добьётся всего, Синяя птица – счастье, добро».  

 

С 2016 года являемся членами Всероссийского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия».  

 

Школа сотрудничает с предприятиями и учреждениями:  

 Муниципальное бюджетное  учреждение  дополнительного образо

вания  «Детский Дом Творчества» г. Луза  

   Муниципальное казённое   учреждение  дополнительного образов

ания  «Детско-юношеская спортивная школа»  г Луза 

  Муниципальное казенное учреждение культуры «Лальский Дом к

ультуры» 

 Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Взрослая биб

лиотека» 

 Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Детская библ

иотека» 



 Муниципальное казенное учреждение культуры Лальский историк

о-краеведческий музей. 

 Пожарно-спасательная часть  

 МО МВД России «Лузский" Кировской области  

 КОГКУ Центр занятости населения Лузского района 

 КОГКУ СО «Комплексный центр социального обслуживания насе

ления» 

 КОГБУЗ «Лузская ЦРБ» др.  

 

 

На 1 сентября 2024 года в школе обучается 221 человек, 11 классов-

комплектов. Из них:  

 I ступень: 1 – 4 классы – 4 класса-комплекта, 75 человек;  

 II ступень: 5 – 9 классы – 5 классов-комплектов, 115 человек;  

 III ступень: 10 – 11 классы – 2 класса-комплекта, 31 человек  

 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное  соблюдение  законности  и  прав  семьи  и  ребенка,  

соблюдения  

- конфиденциальности  информации  о ребенке  и  семье, приоритета  

безопасности  ребенка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир  на  создание  в  образовательной  организации  

психологически  

комфортной  среды  для  каждого  ребенка  и  взрослого,  без  которой  

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация  процесса  воспитания  главным  образом  через  создание  в  

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация  основных  совместных  дел  школьников  и  педагогов  

как  предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность,  целесообразность  и  не  шаблонность  воспитания  как  

условия  его эффективности.  

Стержнем  годового  цикла  воспитательной  работы  школы  являются  

ключевые общешкольные  дела,  через  которые  осуществляется  интеграция  

воспитательных усилий  педагогов.  В  проведении  этих  дел  поощряется  

конструктивное  межклассное  и межвозрастное взаимодействие школьников, 

а также их социальная активность.  

Ключевой  фигурой  воспитания в школе  является классный  

руководитель,  реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции.  

 

 

      2. Раздел «Цель и задачи воспитания» 

 

 Современный  национальный  идеал  личности,  воспитанной  в  новой  

российской общеобразовательной  школе,  –  это  высоконравственный,  



творческий,  компетентный гражданин  России,  принимающий  судьбу 

Отечества как  свою  личную, осознающей  ответственность  за  настоящее  и  

будущее  своей  страны,  укорененный  в  духовных  и культурных традициях 

российского народа.  

Исходя  из  этого  воспитательного  идеала,  а  также  основываясь  на  

базовых  для нашего общества ценностях (таких  как семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая 

цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное 

развитие школьников, проявляющееся:  

1)  в  усвоении  ими  знаний  основных  норм,  которые  общество  

выработало  на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально 

значимых знаний);  

2)  в  развитии их  позитивных  отношений к  этим  общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений);  

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то 

есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

Данная  цель  ориентирует  педагогов  не  на  обеспечение  соответствия  

личности ребенка  единому  стандарту,  а  на  обеспечение  позитивной  

динамики  развития  его личности.  В  связи  с  этим  важно  сочетание  

усилий  педагога  по  развитию  личности ребенка и усилий самого ребенка 

по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения 

являются важным фактором успеха в достижении цели.  

Конкретизация  общей  цели  воспитания  применительно  к  возрастным  

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:  

 

В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых 

дел.  

Выделение  данного  приоритета  связано  с  особенностями  школьников  

юношеского  возраста:  с  их  потребностью  в  жизненном  самоопределении,  

в  выборе дальнейшего  жизненного  пути,  который  открывается  перед  

ними  на  пороге самостоятельной  взрослой  жизни.  Сделать  правильный  

выбор  старшеклассникам поможет  имеющийся  у  них  реальный  

практический  опыт,  который  они  могут приобрести в том числе и в школе. 

Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно  он  

поможет  гармоничному  вхождению  школьников  во  взрослую  жизнь 

окружающего их общества. 

 Это:  

 опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

 трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;  

 опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, ст

ране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской 

позиции;  

 опыт природоохранных дел;  

 опыт  разрешения  возникающих  конфликтных  ситуаций  в  школе,  д

ома  или  на улице;  



  опыт  самостоятельного  приобретения  новых  знаний,  проведения  н

аучных исследований, опыт проектной деятельности;  

 опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия челов

ечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт тво

рческого самовыражения;  

 опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других люд

ей;  

 опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях, волонтерский опыт;  

 опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого само

выражения и самореализации.  

 

Выделение  в  общей  цели  воспитания  целевых  приоритетов,  связанных  с  

возрастными  особенностями  воспитанников,  не  означает  игнорирования  

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему 

педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание.  

Добросовестная  работа  педагогов,  направленная  на  достижение  

поставленной цели,  позволит  ребенку  получить  необходимые  социальные  

навыки,  которые помогут  ему  лучше  ориентироваться  в  сложном  мире  

человеческих  взаимоотношений, эффективнее  налаживать  коммуникацию  

с  окружающими,  увереннее  себя чувствовать  во  взаимодействии  с  ними,  

продуктивнее  сотрудничать  с  людьми  разных возрастов  и  разного  

социального  положения,  смелее  искать  и  находить  выходы  из трудных  

жизненных  ситуаций,  осмысленнее  выбирать  свой  жизненный  путь  в  

сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. Достижению  

поставленной  цели  воспитания  школьников  будет  способствовать 

решение следующих основных задач:  

 

1) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися;  

2)  реализовывать  воспитательные  возможности  общешкольных  ключевых  

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе;  

3)  реализовывать потенциал классного руководства  в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы;  

4)  вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие  по  школьным  программам  внеурочной  

деятельности,  реализовывать  их воспитательные возможности;  

5)  инициировать  и  поддерживать  ученическое  самоуправление  –  как  на  

уровне школы, так и на уровне классных сообществ;  

6)  поддерживать  деятельность  функционирующих  на  базе  школы  детских  

общественных объединений и организаций;   

7)  организовывать профориентационную работу со школьниками;  

8)  организовать  работу  по волонтёрскому движению; 

9) организовать  работу по краеведению - это изучение своей «малой» 

Родины её природы, этнографии, материальной и духовной культуры, быта,  



организовывать  для  школьников  экскурсии,  экспедиции,  походы  и  

реализовывать  ее воспитательные возможности;  

10) организовать  работу  с  семьями  школьников,  их  родителями  или  

законными представителями,  направленную  на  совместное  решение  

проблем  личностного развития детей.  

 

 

Планомерная  реализация  поставленных  задач  позволит  организовать  в  

школе  

интересную  и  событийно  насыщенную  жизнь  детей  и  педагогов,  что  

станет  

эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

школьников. 

 

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности»,  

Практическая  реализация  цели  и  задач  воспитания  осуществляется  в  

рамках следующих  направлений  воспитательной  работы  школы.  Каждое  

из  них  представлено в соответствующем модуле.  

 

ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ  

3.1.  Модуль «Школьный урок»  

Реализация  школьными  педагогами  воспитательного  потенциала  

урока  

предполагает следующее:  

 установление  доверительных  отношений  между  учителем  и  его  

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению  их  внимания  к  обсу

ждаемой  на  уроке  информации,  активизации  их познавательной 

деятельности через использование занимательных элементов, исто

рий из жизни великих ученых, писателей, ИКТ (программы-трена

жеры, тесты, зачеты в приложении Microsoft Office Excel,  мульти

медийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, об

учающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции 

и др.);  

 побуждение  школьников  соблюдать  на  уроке  общепринятые  но

рмы  поведения, правила  общения  со  старшими  (учителями)  и  

сверстниками  (школьниками), принципы учебной дисциплины и с

амоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «

Правил внутреннего распорядка обучающихся»;   

 использование воспитательных возможностей содержания учебног

о предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, г

ражданского поведения, проявления человеколюбия и добросерде

чности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностн

ых смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующи

х текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций дл

я обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, ко

мментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков 

мужества;   



 привлечение  внимания  школьников  к  ценностному  аспекту  изу

чаемых  на  уроках явлений,  организация  их  работы  с  получаем

ой  на  уроке  социально  значимой информацией  –  инициировани

е  ее  обсуждения,  высказывания  учащимися  своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения;   

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: инте

ллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию ш

кольников; дидактического театра, где полученные на уроке знани

я обыгрываются  в театральных постановках; дискуссий, которые  

дают  учащимся  возможность  приобрести  опыт  ведения  констр

уктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которы

е учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержа

ть мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивн

ых межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;     

 организация  шефства  мотивированных  и  эрудированных  учащи

хся  над  их неуспевающими одноклассниками, дающего школьни

кам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощ

и;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности шко

льников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых и

сследовательских проектов, что даст школьникам возможность пр

иобрести навык самостоятельного решения теоретической пробле

мы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работа

х других исследователей, навык публичного выступления перед ау

диторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

           Модуль 3.2. «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность осуществляется по различным схемам, в том 

числе: 

- непосредственно в образовательной организации; 

-совместно с организациями и учреждениями дополнительного 

образования детей, спортивными объектами, учреждениями культуры; 

-в сотрудничестве с другими организациями и с участием педагогов 

образовательной организации. 

Формы организации внеурочной деятельности: 

- учебные курсы и факультативы; 

- спортивные секции; 

- соревновательные мероприятия, секции, экскурсии, мини-

исследования; 

Все формы предусматривают активность и самостоятельность 

обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работы, 

обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность, 



последовательность). 

    Внеурочная деятельность опирается на содержание основного 

образования, интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы 

воспитания, обучения и развития, решая тем самым одну из наиболее 

сложных проблем современной педагогики. В процессе совместной 

творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление 

личности ребенка. 

Внеурочная деятельность решает следующие задачи: 

•поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программ начального общего образования, основного 

общего образования, среднего общего образования; 

•совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных 

умений в разновозрастной школьной среде; 

•формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

•повышение общей культуры обучающихся, углубление   их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

•развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, 

ответственность; становление умений командной работы; 

•поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

•формирование культуры поведения в информационной среде. 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования часы внеурочной деятельности 

реализуются через учебно-познавательную Деятельность, в которой 

наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным 

предметам и формированию функциональной грамотности, знания по 

проектно-исследовательской деятельности, профориентационные занятия. 

Внеурочная деятельность на базе МОКУ СОШ пгт Лальск реализуется через 

системы внеурочной    деятельности, работу классных руководителей.  

 При выборе направлений и отборе содержания обучения учитываются: 

* особенности МОКУ СОШ пгт Лальск (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

*результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 

*возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

*особенности информационно-образовательной среды МОКУ СОШ пгт 

Лальск, национальные и культурные особенности региона. 

 

                            Направления внеурочной деятельности. 



*Духовно-нравственное 

*Коммуникативное направление (формирование функциональной 

грамотности) 

*Социальное 

*Общеинтеллектуальное 

*Общекультурное, спортивно - оздоровительное 

Предусмотренные на внеурочную деятельность часы распределены 

следующим образом: 

Обязательная часть: 

1 час в неделю — на информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры 

о важном» (понедельник, первый урок); 

1 час в неделю — на занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности); 

1 час в неделю — на занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся. «Россия мои 

горизонты» 

Вариативная часть 

•на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

•на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация 

занятий в школьном театре, школьном спортивном клубе, а также в рамках 

реализации программы развития социальной активности обучающихся 

начальных классов «Орлята России»). 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования часы внеурочной деятельности 

использованы через реализацию плана внеурочной деятельности с 

преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы по 

обеспечению их благополучия в пространстве школы. 

Программы внеурочной деятельности разрабатываются в 1 классе на 33 

учебные недели, во 2 – 3 классах – на 34 учебные недели, в 5-9 классах – на 

34 учебные недели, в 10-11 классах – на 34 учебные недели. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности - 

непосредственное духовно-нравственное приобретение ребёнка 

благодаря его участию в том или ином виде деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности — влияние (последствие) 

того или иного духовно- нравственного приобретения на процесс развития 

личности ребёнка. Все виды внеурочной деятельности обучающихся на 

ступени начального, основного и среднего общего образования строго 

ориентированы на воспитательные результаты. 

Духовно-нравственное направление 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Направление занятий: развитие ценностного отношения обучающихся к 

своей родине — России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 



богатой природе и великой культуре, на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» — разговор и 

(или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием 

родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной 

культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам. 

  

Коммуникативное направление (формирование функциональной 

грамотности) 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять 

приобретённые знания, умения и навыки для решения задач в различных 

сферах жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с жизнью). 

Основная задача - формирование и развитие функциональной грамотности 

школьников: читательской, математической, естественнонаучной, 

финансовой, направленной и на развитие креативного мышления и 

глобальных компетенций. Основные организационные формы: 

интегрированные курсы, метапредметные кружки или факультативы. 

Социальное направление 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как 

основному способу достижения жизненного благополучия и ощущения 

уверенности в жизни. Основная задача- формирование готовности 

школьников к осознанному выбору направления продолжения своего 

образования и будущей профессии, осознание важности получаемых в школе 

знаний для дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной 

деятельности. 

Основные организационные формы: профориентационные беседы, деловые 

игры, квесты, изучение специализированных цифровых ресурсов, 

профессиональные пробы, моделирующие профессиональную деятельность, 

экскурсии, профтуры. 

Основное содержание: знакомство с миром профессий и способами 

получения профессионального образования; создание условий для развития 

надпрофессиональных навыков (общения, работы в команде, поведения в 

конфликтной ситуации и т.п.); создание условий для познания обучающимся 

самого себя, своих способностей и интересов. 

Общеинтеллектуальное направление 

Основная цель - интеллектуальное развитие обучающихся, удовлетворение 

их особых познавательных интересов. Основная задача - формирование 

ценностного отношения обучающихся к знаниям, как залогу их собственного 

будущего. Основные направления деятельности: занятия по 

дополнительному или углубленному изучению учебных предметов или 

модулей; занятия в рамках исследовательской и проектной деятельности; 



занятия, связанные с освоением регионального компонента образования или 

особыми этнокультурными интересами участников образовательных 

отношений; дополнительные занятия для школьников, испытывающих 

затруднения в освоении учебной программы или трудности в освоении языка 

обучения; специальные занятия для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья или испытывающими затруднения в социальной 

коммуникации. 

Общекультурное направление 

Основная цель - общекультурное развитие обучающихся, удовлетворение их 

культурных потребностей и интересов. Основная задача - формирование 

ценностного отношения обучающихся к культуре в целом, как к духовному 

богатству общества, сохраняющему национальную самобытность народов 

России. Направление нацелено на воспитание личности творца, способного 

осуществлять свои творческие замыслы в области разных видов декоративно 

– прикладного искусства, на формирование у учащихся устойчивых 

систематических потребностей к саморазвитию, самосовершенствованию и 

самоопределению в процессе познания искусства, истории, культуры, 

традиций. В рамках данного направления учащиеся принимают участие в 

выставочной деятельности, в конкурсном движении. 

Спортивно-оздоровительное направление 

Основная цель - удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов. 

Основные задачи: физическое развитие обучающихся, привитие им любви к 

спорту и побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых; оздоровление 

школьников, привитие им любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, развитие их самостоятельности и ответственности, формирование 

навыков 

 

 

       3.3. Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу:   

 с коллективом класса;   

 индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса;   

 работу с учителями, преподающими в данном классе;   

 работу с социально-психологической службой школы;  

 работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

 

Работа с классным коллективом:  

 инициирование  и  поддержка  участия  класса  в  общешкольных  ключ

евых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, про

ведении и анализе;  

 организация  интересных  и  полезных  для  личностного  развития  реб

енка совместных  дел  с  учащимися  вверенного  ему  класса  (познават

ельной,  трудовой, спортивно-оздоровительной,  духовно-нравственной

,  творческой,  профориентационной направленности), позволяющие с о



дной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями 

и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, 

– установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класс

а, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в о

бществе.  

 проведение  классных  часов  как  часов  плодотворного  и  доверитель

ного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважи

тельного отношения  к  личности  ребенка,  поддержки  активной  пози

ции  каждого  ребенка  в  беседе, предоставления  школьникам  возмож

ности  обсуждения  и  принятия  решений  по обсуждаемой проблеме, с

оздания благоприятной среды для общения: тематических (согласно пл

ану классного руководителя, посвященных юбилейным датами, Дням в

оинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующих р

асширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,  позв

оляющих лучше узнать и полюбить  свою  Родину;  игровых,  способст

вующих  сплочению  коллектива,  поднятию настроения, предупрежда

ющие стрессовые ситуации; проблемных, направленных  на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющих решать спорные 

вопросы; организационных, связанных с подготовкой класса к общему 

делу; здоровьесберегающих, позволяющих  получить опыт безопасного  

поведения в  социуме,  ведения здорового образа жизни и заботы о здор

овье других людей.  

 сплочение  коллектива  класса  через:  игры  и  тренинги  на  сплочение  

и командообразование; однодневные и многодневные походы и экскур

сии, организуемые  классными  руководителями  и  родителями;  празд

нования  в  классе  дней рождения детей, включающие в себя подготов

ленные ученическими микрогруппами поздравления,  сюрпризы,  творч

еские  подарки  и  розыгрыши;  регулярные внутриклассные  «огоньки»  

и  вечера,  дающие  каждому  школьнику  возможность рефлексии собс

твенного участия в жизни класса.  

 выработка  совместно  со  школьниками  законов  класса,  помогающих  

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следов

ать в школе.  

 

    Индивидуальная работа с учащимися:  

 изучение  особенностей  личностного  развития  учащихся  класса  чере

з  

наблюдение  за  поведением  школьников  в  их  повседневной  жизни,  в  

специально создаваемых  педагогических  ситуациях,  в  играх,  

погружающих  ребенка  в  мир человеческих  отношений,  в  организуемых  

педагогом  беседах  по  тем  или  иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного  руководителя  с  

родителями  школьников,  с  преподающими  в  его  классе учителями, а 

также (при необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в  решении важных для  него жизненных  проблем (

налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выб

ор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п

.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 



в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

  индивидуальная  работа  со  школьниками  класса,  направленная  на  з

аполнение  ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксиру

ют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но 

и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководите

лем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анали

зируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция  поведения  ребенка  через  частные  беседы  с  ним,  его  род

ителями или законными представителями, с другими  учащимися  клас

са; через включение  в проводимые школьным психологом тренинги об

щения; через предложение взять на себя ответственность за то или ино

е поручение в классе.  

 

   Работа с учителями, преподающими в классе:  

 регулярные  консультации  классного  руководителя  с  учителями  пре

дметниками, направленные на формирование единства мнений и требо

ваний педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждени

е и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

  проведение  мини-педсоветов,  направленных  на  решение  конкретны

х проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьнико

в;  

 привлечение учителей к участию  во внутриклассных делах,  дающих  

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, ув

идев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 

   Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

 регулярное  информирование  родителей  о  школьных  успехах  и  про

блемах  их детей, о жизни класса в целом;  

 помощь родителям школьников или их законным представителям в рег

улировании отношений между ними, администрацией школы и учителя

ми предметниками;  

 организация  родительских  собраний,  происходящих  в  режиме  обсу

ждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание  и  организация  работы  родительских  комитетов  классов,  у

частвующих  в управлении  образовательной  организацией  и  решени

и  вопросов воспитания и обучения их детей;  

 привлечение  членов  семей  школьников  к  организации  и  проведени

ю  дел класса;  

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнов

аний, направленных на сплочение семьи и школы.  

 

    Работа с обучающимися и семьями, находящимися в социально-опасном 

положении, состоящими на различных видах учёта, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации (совместно с социально-психологической службой 

школы):  

 работа направлена на контроль за свободным времяпровождением. Фор



мы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение о

бщественными поручениями в классе, делегирование отдельных поруч

ений, ежедневный контроль, беседы с родителями. 

 

   3.4. Модуль «Работа с родителями»  

 

Работа  с  родителями  или  законными  представителями  школьников  

осуществляется для более эффективного достижения цели  воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе.   

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании 

детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного 

воспитания, организация досуга семьи.  

Основными  направлениями  в  работе  педагогического коллектива  с 

семьями  обучающихся являются:  

 изучение семей и условий семейного воспитания,  

 пропаганда психолого-педагогических знаний,  

 активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родител

ьским активом,  

 дифференцированная и индивидуальная помощь родителям,  

 обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания

.  

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:   

 

1)  На уровне школы:   

 Управляющий совет школы, участвующий в управлении  образователь

ной  организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрас

тных особенностей  детей, формы  и способы доверительного взаимоде

йствия  родителей  с  детьми, проводятся мастер-классы, семинары с пр

иглашением специалистов;   

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуж

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;   

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рек

омендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социаль

ных работников и обмениваться собственным творческим опытом и на

ходками в деле воспитания детей;   

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родите

лей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются вирт

уальные консультации психологов и педагогов.   

 

2)  На уровне классов:   

 классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов во

спитания и социализации детей их класса;   

 классные родительские собрания (в том числе – дистанционные), прои



сходящие в режиме  обсуждения  наиболее  острых  проблем  обучения  

и  воспитания  обучающихся класса;   

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родит

елей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации пси

хологов и педагогов.   

 

3)  На индивидуальном уровне:  

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфли

ктных ситуаций;  

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случа

е возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитание

м конкретного ребенка;  

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольн

ых и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательн

ых усилий педагогов и родителей. 

 

   3.5. Модуль «Самоуправление»  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность,  самостоятельность,  ответственность,  

трудолюбие,  чувство  собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление.   

Структурными составляющими школьного самоуправления являются детская 

организация «Корабль Синяя птица» и ученическое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:  

 

1)  На уровне школы:  

 через детскую организацию и Ученический совет РДШ, в состав котор

ого входят  лидеры ученического самоуправления 8 – 11х классов.  

 через деятельность Комитетов образования, труда и экологии, здравоо

хранения, культурно-массовой работы, безопасности, возглавляемые П

редседателями.   

 через деятельность творческих  Советов дела, отвечающих за проведен

ие тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций 

и т.п.;  

 через объединения детской организации «Корабль Синяя птица»;  

 через  деятельность  созданной  из  наиболее  авторитетных  старшекла

ссников  и курируемой  школьным  психологом  группы  по  урегулиро

ванию  конфликтных ситуаций в школе (Школьная служба примирени

я).   

 

2)  На уровне классов:  

 через  деятельность  выборных  по  инициативе  и  предложениям  уча



щихся  класса лидеров:  старосту  класса,    его  заместителя,  представл

яющих  интересы  класса  в общешкольных  делах  и  призванных  коор

динировать  его  работу  с  работой общешкольных органов самоуправл

ения и классных руководителей;  

 через  деятельность  выборных  органов  самоуправления,  отвечающих  

за  различные направления работы класса: комитеты образования, труд

а и экологии, здравоохранения, культурно-массовой работы, безопасно

сти, возглавляемы председателями;  

 через  организацию  на  принципах  самоуправления  жизни  детских  г

рупп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществл

яемую через систему распределяемых среди участников ответственных 

должностей.  

 

3)  На индивидуальном уровне:   

 через  вовлечение  школьников  в  планирование, организацию, проведе

ние  и  анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую р

оль, функций по  контролю  за  порядком  и  чистотой  в  классе,  уходо

м  за  классной  комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

 

   3.6. Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам  

профориентации,  организацию профессиональных проб  школьников.  

Задача совместной  деятельности педагога  и ребенка  – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности.   

 

Эта работа осуществляется через:   

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, с

озданных в сети интернет: в региональном проектах, в  открытых  

онлайн-уроках,  реализуемых  с  учетом  опыта, цикла открытых у

роков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентаци

ю, и др.;  

 освоение  школьниками  основ  профессии  в  рамках  различных  

курсов  по  выбору, включенных в основную образовательную про

грамму школы, или в рамках курсов дополнительного образования

: «Основы финансовой грамотности», «Индивидуальный учебный 

проект» - 10–11 классы;  

 работу детских объединений, пропагандирующих различные проф

ессии: ЮИД, ДЮП, РДШ, Юнармия и др.  



 циклы профориентационных часов общения, направленных на  по

дготовку школьника к осознанному планированию и реализации с

воего профессионального будущего;  

 профориентационные  игры:  симуляции,  деловые  игры,  квесты,  

решение  кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решен

ие, занять определенную позицию), расширяющие знания школьн

иков о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинс

твах и недостатках той или иной интересной школьникам професс

иональной деятельности;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, те

матических дней открытых дверей в средних специальных учебны

х заведениях и вузах;  

 совместное  с  педагогами  изучение  интернет  ресурсов,  посвяще

нных  выбору профессий,  прохождение профориентационного  он

лайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования;  

 индивидуальные  консультации  психолога  для  школьников  и  их  

родителей  по вопросам  склонностей,  способностей,  дарований  

и  иных  индивидуальных особенностей детей, которые могут имет

ь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

 

ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ  

 

3.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

 

Ключевые  дела  –  это  главные  традиционные  общешкольные  дела,   

которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность 

в них большого числа  детей  и  взрослых,  способствуют  интенсификации  

их  общения,  ставят  их  в ответственную  позицию  к  происходящему  в  

школе.  Введение  ключевых  дел  в  жизнь школы  помогает  преодолеть  

мероприятийный  характер  воспитания,  сводящийся  к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы:  

1)  На внешкольном уровне  

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и р

еализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотвор

ительной, экологической, патриотической,  трудовой  направленно

сти),  ориентированные  на  преобразование  окружающего школу 

социума: патриотические  акции «Бессмертный полк», «Георгиевс

кая ленточка», «Памятные даты военной истории России»; экологи

ческие – «Чистый берег», «Чистый двор», акция «Семья помогает 

семье» благотворительной направленности, оказание помощи в по



дготовке  к школе учащихся из малообеспеченных  семей и семей,  

находящихся  в  социально-опасном положении (сбор канцелярски

х принадлежностей, школьной одежды, обуви); и др.  

 проводимые  для  жителей  микрорайона  и  организуемые  совмес

тно  с  семьями учащихся  спортивные  состязания,  праздники,  фе

стивали,  представления,  которые открывают возможности для тв

орческой самореализации школьников и включают их в деятельну

ю заботу об окружающих.   

 

2)  На школьном уровне:  

 Общешкольные праздники и коллективные творческие дела (далее 

– КТД) – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, му

зыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми дл

я детей и педагогов знаменательными датами по школьному кален

дарю событий и в которых участвуют все классы школы: «День Зн

аний», «День самоуправления», «День матери», «Новый год», «Де

нь Защитника Отечества», «День учителя», «День Победы», «Праз

дник  Последнего звонка» и др.  

 торжественные  ритуалы  посвящения,  связанные  с  перех

одом  учащихся  на следующую  ступень  образования,  символизи

рующие  приобретение  ими  новых социальных статусов в школе 

и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в пе

рвоклассники», «Посвящение в пешеходы», «Прощание с начальн

ой школой», «Посвящение в Юнармейцы» и др.  

 Спортивные КТД: спартакиады, фестивали, состязания, вес

елые старты, День здоровья, зарядка, спортивные (подвижные, тур

истические) игры на местности, спортивные праздники, коллектив

ный выход на спортивные соревнования.  

 капустники  - театрализованные выступления педагогов, ро

дителей и школьников с элементами  доброго  юмора, пародий,  и

мпровизаций на  темы жизни школьников  и учителей.   

 церемонии  награждения  (по  итогам  года)  школьников  и  

педагогов  за  активное участие в жизни школы, защиту чести шко

лы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы, что способствует поощрению социальной актив

ности детей, развитию позитивных межличностных отношений ме

жду педагогами и воспитанниками, формированию чувства довери

я и уважения друг к другу.  

 

3)  На уровне классов:  

На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, социально-активной  видах  

деятельности  путем  стимулирования  детей  к  участию  в  общешкольных 

делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц.  

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет 

класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, 

информирование о делах школьной жизни путем делегирования 



ответственности отдельным представителям классного самоуправления.  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные с

оветы, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел

;  

  участие школьных классов в реализации общешкольных ключевы

х дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешколь

ных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом ан

ализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

 

4)  На индивидуальном уровне:  

 вовлечение  по  возможности  каждого  ребенка  в  ключевые  дела  

школы  в  одной из возможных для них ролей: сценаристов, постан

овщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных реда

кторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудова

ние, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

 индивидуальная  помощь  ребенку  (при  необходимости)  в  освое

нии  навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

 наблюдение  за  поведением  ребенка  в  ситуациях  подготовки,  п

роведения  и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверст

никами, старшими и младшими школьниками, с педагогами и друг

ими взрослыми;  

 при  необходимости  коррекция  поведения  ребенка  через  частны

е  беседы  с ним, через включение его в совместную работу с друг

ими детьми, которые могли бы стать  хорошим  примером  для  ре

бенка,  через  предложение  взять  в  следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

3.8. Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 12.01.1996 №7-ФЗ  (ред. 

от 27.06.2018) "Об общественных объединениях", указа №536 «О создании 

Общероссийской общественно –государственной детско – юношеской 

организации «Российское движение школьников».   

В школе действует детская общественная организации «Корабль Синяя 

Птица», которая осуществляет свою деятельность в рамках детских 

объединений и кружков: 

 

Детские объединения  Цели и задачи 

ДЮП (дружина юных пожарных)  повышение образовательного у

ровня детей и участие их в обес

-печении пожарной безопаснос

ти; 

 оказание помощи в обеспечени

и безопасности граждан и иму



щества при возникновении пож

аров;  

 проведение противопожарной п

ропаганды;  

 содействие в профессионально

й ориентации детей. 

РДШ   создание условий для проявлен

ия социальной активности чере

з взаимодействие детских объе

динений и их включенности в с

оциально значимые дела;  

 раскрытие  способностей  и  тв

орческих  возможностей  каждо

й личности, овладение приемам

и саморазвития и саморегуляци

и;  

 формирование  лидерских  каче

ств,  нравственной  стойкости, 

убежденности.   

ЮИД (юные инспектора движения)  оптимизация  активности  подр

остков  через  позитивную  деят

ельность по формированию отв

етственности за безопасность с

воей жизни и окружающих на д

орогах;  

 активная  пропаганда  ПДД  сре

ди  детей  для  предупреждения 

ДДТТ;  

 социализация  детей  и  подрост

ков,  привитие  навыков  общес

твенной  организационной  раб

оты,  ответственности, товарищ

ества через деятельность объед

инения отряда ЮИД. 

Юнармейцы  формирование у подростков по

зитивного отношения к Воору-

женным Силам Отечества, гото

вности к службе в армии; 

 популяризация подвигов героев 

и видных деятелей российской 

истории и культуры от древних 

времен до наших дней, в том чи

сле  Георгиевских  кавалеров,  

Героев  Советского  Союза,  Ге-

роев Российской Федерации, Ге

роев Труда, граждан, награжде

нных за большие  заслуги перед 

государством и обществом, дос



тижений и успехов профессион

алов в различных сферах деяте

льности 

 

 

3.9. Модуль «Волонтёрство» 

 

Волонтерская или добровольческая деятельность – это добровольный 

благотворительный труд людей на благо нуждающихся в помощи. 

Основными характеристиками волонтерской деятельности является 

отсутствие материального вознаграждения, наличие доброй воли ее 

участников. Волонтеры могут участвовать в трудовой, творческой 

деятельности, создавать общественное мнение о волонтерском движении. Во 

главе движения стоит актив волонтёров. Основой волонтерского движения 

является отряд обучающихся - добровольцев. Добровольцем может стать 

абсолютно любой человек – вне зависимости от возраста, пола и других 

обстоятельств. Поэтому в волонтерском движении школы участвуют не 

только дети, но и взрослые. Более того, педагоги своими действиями подают 

детям пример. Под руководством Зимиревой Н.Б. создана организация 

«МОКУ СОШ пгт Лальск «Твори добро» и зарегистрирована на сайте   

https://dobro.ru . В организации насчитывается 34 участника.  Опираясь на 

опыт и практику своей работы, волонтёры организуют социальные акции, 

патриотические акции, недели добрых дел и акции, возникающие спонтанно. 

Выбрав для себя участие в одном направлении, ученики школы сознательно, 

добровольно и бескорыстно помогают другим. Волонтерство развивается в 8-

11классах. Обучающиеся имеют возможность получить волонтерскую 

книжку. Цель волонтерского движения состоит в развитии и социальной 

самореализации обучающихся путем ознакомления с различными видами 

социальной активности, вовлечении обучающихся школы в добровольческое 

движение. 

 

3.10 . Модуль «Краеведение» 

 

Краеведение – всестороннее изучение родного края, которое предоставляет 

возможность каждому человеку посмотреть на себя из своего общественно-

исторического прошлого, проанализировать взлеты и падения, судьбы 

Отечества, с точки зрения многих поколений, делая сравнение в пользу 

Вечных истин и ценностей. Интерес к тому, что ближе, доступнее, основа 

интереса ко всему остальному, - он помогает составить общие представления 

о мире, о взаимосвязях явлений и времен, общества и природы. 

Особенностью краеведческого знания является его комплексность: оно 

охватывает своеобразие и богатство культуры, истории, географии региона, 

характеризует уклад жизни, традиции, быт, социальные нормы поведения, 

духовно-нравственные устои населения родного края. Краеведение – это 

своеобразный метод познания от частного к общему, от простого к 

сложному, выявления особенного в общем. 

Краеведческая деятельность позволяет структурировать социально-

нравственный опыт, как отдельных индивидов, так и общества в целом. 

Становление элементом исторического опыта человечества через 

https://dobro.ru/


распредмечивание другими людьми и выдвижение новых проблем, 

определяет социальную значимость краеведения. В результате происходит 

формирование системы ценностных ориентиров, содержащей такие 

категории как самореализация, самопознание, свобода, 

интерес,  сотрудничество, поддержка, а также те образования, в основе 

которых лежат нормы отношений к другому человеку с нравственным 

содержанием. 

 

 Работа историко – краеведческого музея «Память» (сбор информации 

об истории Лальска, школы, о воинах – интернационалистах, воинах 

ВОВ) 

 Проведение информационных часов и воспитательных мероприятий , 

направленных на приобщение учащихся к ценностям русского народа 

 Организация посещения выставок, музейных экспозиций в Лальском 

историко –краеведческом музее 

 Организация выставок – презентаций работ учащихся «Мой край», «Я 

люблю свой посёлок» и др.  

 Организация конкурсов, викторин, написание творческих работ, 

рефератов по родному краю. 

 Приобщение учащихся к изучению других культур народов, 

воспитание уважения к ним  посредством творческих праздников и 

других межкультурных мероприятий. 

 Работа кружков краеведческой направленности. 

 

 

- Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы» 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самих педагогов и 

администрацией. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа; 

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, изучение 

не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание 

и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, понимание того, что личностное развитие школьников 

– это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 



наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации 

и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и 

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых являются беседы со школьниками 

и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения классных руководителей.  

 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе волонтёрских акций;  

- качеством организуемой работы краеведческой направленности; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 



Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 
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